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	一、公司简介
	二、招聘岗位、人数及条件
	（1）本人有效身份证扫描件；
	（2）本科及以上学历、学位证书扫描件，及学信网学历认证报告；
	（3）英语四级证书（成绩单）复印件；
	（4）需提供在校期间学习成绩单或相关证明材料扫描件；
	（5）可补充上传各类荣誉证书、期刊论文、专业技术报告、项目成果等岗位相关工作实绩证明材料扫描件。
	（三）笔试
	通过资格审查人数与招聘计划的比例超过10:1的岗位，组织笔试，根据笔试成绩，按照10:1的比例依序确
	（四）面试
	面试应聘者综合素质、应变能力、组织协调能力、解决实际问题能力、专业知识及岗位适应性。
	（七）公示
	一、助理（行政文秘方向）（1名）

